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ANBI Algemeen

Algemene gegevens instelling

Naam %Stichting Regeneratieve Alliantie

Nummer Kamer H i
van Koophandel (*) 94207194 ....... LR

Contactgegevens. \Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres %Teeuwserf 42 Dalfsen

Telefoonnummer %0651 028764

E-mailadres %giIIis@regeneratieve—aIIiantie.nI

Website (*) §https://www.regeneratieve alliantie.nl/nl
RSN () 8666799559

Actief in sector (*) %NatUUf en milieu

%Onderwijs en wetenschap

‘Dieren en planten - Dieren- en plantentuinen

In welke landen is
uw instelling actief? (*)

%Nederland

e Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van de instelling

Naam bestuurslid Functie bestuurslid
\E.H. Westers %Voorzitter

.G. Kappert %Secretaris

GJ Klompe %Penningmeester

Overige informatie
bestuur (*)

Kinderen

Lhbtgi+

Mensen met een beperking
Milieu

Minderheden

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen

Slachtoffers van geweld

i Slachtoffers van natuurrampen

* Slachtoffers van oorlog

* Slachtoffers van seksueel misbruik
' Studenten

Dieren Minima  Verslaafden
Gedetineerden Natuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen Oceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen Ouderen Werklozen
Jongeren i ¢ Patiénten  wildlife

Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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Algemeen (vervolg)

%Het (doen) versnellen van de transitie naar regeneratieve landbouw in Nederland op

Doelstelling
Statutaire doelstelling
van de instelling.

Wat wil de instelling
bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden %Ons werkzaamheden bestaan uit vijf samenhangende bouwstenen:

verricht de instelling? .0 Inspireren—open dagen, excursies, evenementen en praktijkvoorbeelden die laten
Wanneer worden izien dat regeneratieve landbouw werkt.

welke werkzaamheden ;o Leren —praktijkgerichte opleidingen, e-learningmodules, webinarsen

uitgevoerd? En hoe kennisuitwisseling met toonaangevende experts.

dragen die bij aan het .0 Toepassen—intensieve begeleiding van boeren bij het vertalen van regeneratieve
realiseren van de iprincipes naar hun eigen bedrijf.

doelstelling? .o Innoveren—praktijkonderzoek en validatie van nieuwe regeneratieve technieken op

i proefboerderijen zoals de Horaholm, Groningen.
"o Verbinden—een groeiende community van boeren, experts, adviseurs en
;ecosysteemp

‘Door deze werkzaamheden met elkaar te verbinden, helpen wij boeren niet alleen om
‘kennis op te doen, maar vooral om de stap naar succesvolle toepassing in de praktijk
‘te zetten.

Hoe krijgt de instelling §Donaties van familiestichtingen
inkomsten? :
iBijdragen van deelnemers aan onze open dagen, expert programmas en verkoop van
.e-learning




Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?

Als uw instelling vermogen

aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Url van het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan tevinden is.

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het

beleidsbepalend orgaan

en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO
of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Url van het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het }
activiteitenverslag te vinden is.
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Algemeen (vervolg)

§het (doen) organiseren van praktijkgerichte trainingen en workshops voor boeren en
.agronomen

‘het (doen) ontwikkelen van een online leeromgeving met cursussen over regeneratieve |
.landbouw; "
ihet (doen) opzetten van een online platform voor kennisuitwisseling en ondersteuning
.van boeren en agronomen

‘het (doen) faciliteren van een online en offline community voor boeren en agronomen
-het (doen) implementeren van een data management systeem om - regeneratieve

i praktijken te monitoren en te optimaliseren

“het (doen) begeleiden van boeren bij de overgang naar regeneratieve
{landbouwmethode

‘https://www.regeneratieve alliantie.nl/nl/over ons Open

§Bestuursleden krijgen voor hun rol als bestuurder geen andere beloning dan een

.vergoeding voor gemaakte onkosten. :
‘Enkele bestuurders ontvangen voor niet bestuurlijke operationele werkzaamheden een
. marktconforme vergoeding waarop wordt toegezien door de andere bestuurders en de .
‘raad van advies 5

:- Ontwikkeling van een online leerplatform met praktische e-learningmodules over
.regeneratieve landbouw, gebaseerd op de kennis van Dietmar N&ser en andere
‘experts en continu doorontwikkeld op basis van praktijkervaringen.

Ontwikkeling van een online community voor boeren en experts (live sinds oktober .
:2025), waarin via kennissessies en webinars praktijkervaringen, vragen en kennis over :
.regeneratieve landbouw worden gedeeld. "
:- Organiseren van themaworkshopdagen en open boerderijdagen waarin boeren,
.experts en andere geinteresseerden kennis uitwisselen, praktijkvoorbeelden van
iregeneratieve landbouw ervaren en hun netwerk uitbreiden; in 2025 zijn vijf
‘themaworkshopdagen georganiseerd

:- Begeleiding van boeren tijdens hun transitie naar regeneratieve landbouw via
‘bedrijffsbezoeken, individuele coaching, expertadvies, plantenanalyses,

i dataverzameling en monitoring; in 2025 namen 12 boeren deel aan het intensieve
‘begeleidingstraject

i~ Ontwikkeling van de communicatie van de Regeneratieve Alliantie, waaronder de
‘website, socialmediakanalen en de voorbereiding van communicatiecampagnes.

i- Start van de ontwikkeling van kennis- en datamodel voor regeneratieve landbouw,
fwaarin de kennis van Dietmar Naser is vertaald naar de Nederlandse praktijk.

Open
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Balansdatum

Activa 31-12-2025 31-12-2024 (*) 31-12-2024 (*)

Immateriéle vaste activa

Materiéle vaste activa

Herwaarderings-
reserve

Financiéle vaste activa

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa
Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden
Kortlopende schulden
Totaal Totaal
Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarrekening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbatenenlasten

Baten 2025 2024 (*)
Subsidies van overheden € €
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven € €
Overige subsidies € 629362% + € +
Baten van subsidies € 629-362§ € 0
Baten sponsorbijdragen € €
Giften en donaties van particulieren € €
Nalatenschappen € €
Bijdragen van loterijinstellingen € €
Overige giften € + € .
Giften € 0 € O
Ss;(e);;l:ntsetgeenn(zr:zt:tt;evoorIevermgvan producten € 90.376% €
Financiéle baten € €
Overige baten € €

+ +
Somvan alle baten € 719738% € 0
Lasten : : :
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs) € 629362% €
Verstrekte subsidies & giften € €
Aankopen en verwervingen € €
Communicatiekosten € €
Personeelskosten € €
Huisvestingskosten € €
Afschrijvingen € €
Financiéle lasten € 392% €
Overige lasten € 50202% + € +
Somvan de lasten € 679-956\% € 0

Saldo van baten en lasten € 39782% 3 0
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m Staatvan baten enlasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de staat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Url van de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00k hebt gepubliceerd.

Open




